Die DAHW Deutsche Lepra- und Tuberkulosehilfe e.V. ist in Uber 20
Landern aktiv, um besonders vulnerablen Menschen, die von
armutsbedingten Erkrankungen und ihren Folgen wie Behinderung und
Ausgrenzung betroffen oder gefdhrdet sind, Gesundheit und ein
selbstbestimmtes Leben zu ermdglichen.

Vorzugsweise fur unserem Standort Wdurzburg suchen wir zum
nachstmadglichen Zeitpunkt eine*n

Referent Online- und Social-Media-Marketing (m/w/d)

fur unsere Abteilung Offentlichkeitsarbeit & Fundraising in Vollzeit und
zunachst befristet fur zwei Jahre.

Ziel der Stelle ist die Optimierung und Betreuung der DAHW-Prasenz in elektronischen Medien mit
dem Ziel der Steigerung der Bekanntheit und Forderung des Images der DAHW als Basis einer er-
folgreichen Drittmittel- und Spendenakquise.

Ihre Hauptaufgaben sind

Optimierung, Weiterentwicklung und Betreuung des Online-Auftrittes (Webseite, Newsletter und
Social-Media-Kanéle)

Verbesserung der Usability, auch in Hinblick auf das Ziel maximaler Barrierefreiheit, und Erhéhung
der Visibility der DAHW-Webseite in Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern fir SEO und SEA
Erhdhung von Reichweite und Wirkung des DAHW-Newsletters und unserer Social-Media-Auftritte
Konzeption und Durchfihrung von Online-Marketing-Kampagnen im PR- und Fundraising-Bereich,
auch im internationalen Kontext der DAHW

Content-Management und -Erstellung

Ihr Profil

Abgeschlossenes einschlagiges Studium (B.A.) oder eine journalistische Ausbildung oder eine
entsprechende Weiterbildung, idealerweise gepaart mit Berufserfahrung

Sehr gutes schriftliches und mindliches Kommunikationsvermdgen in Deutsch und Englisch
Hohe interkulturelle (Sozial-)Kompetenz und nachgewiesene Erfahrung in diesem Bereich
Einen dem jeweiligen Medium angepassten flissigen Schreibstil und gute Ideen fir Storytelling
Identifikation mit den Arbeitsgrundséatzen, Zielen und Kodizes der DAHW
(https://www.dahw.de/organisation/vision-und-mission/qualitaetsmanagement/richtlinien.html)

Wir bieten

ein herausforderndes Arbeitsfeld im Bereich der internationalen Entwicklungszusammenarbeit
mit hervorragender Unterstiitzung in einem engagierten Team

in einem angenehmen Arbeitsumfeld in unseren modernen Geschaftsraumen

mit flexiblen und familienfreundlichen Arbeitszeiten und der Méglichkeit zu Home Office
Vergitung auf Referent*innen-Ebene (in Anlehnung an den TVOD-VKA EG 9/10)

* Vielfalt ist einer unserer zentralen Organisationswerte. Deshalb begrifen wir Bewerbungen
unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und ldentitat.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte bis spatestens zum 01. Sept. 2020
ausschlieBRlich per E-Mail an bewerbung@dahw.de.

Die Auswahlgesprache werden voraussichtlich in der Kalenderwoche 37 stattfinden.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an:

DAHW Deutsche Lepra- und Tuberkulosehilfe e.V.
Personalabteilung

Herrn Matthias Schroter

Raiffeisenstr. 3

- Stoppt
97080 Wiirzburg Krankheiten

Bitte beachten Sie unsere Datenschutz-Informationen fir Bewerber*innen. der Armut
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