
           

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ziel der Stelle ist der Aufbau, die Förderung und Weiterentwicklung der Organisation und die Reduzierung von 

finanziellen, wirtschaftlichen und rechtlichen Risiken für die DAHW und ihrer Gremien sowie von Compliance-

Verstößen durch rechtliche Beratung, Prüfung, Information und Schulung. Mittelfristig soll die Stelle in unser 

Justiziariat übergehen. 

 

Zu Ihren Hauptaufgaben gehören: 

• Einrichtung, Aufrechterhaltung und ständige Verbesserung eines Compliance-Management-Systems 

• Erstellung und Einführung von Richtlinien und praxisnahen Handlungsempfehlungen 

• Bearbeitung rechtlicher Anfragen inklusive Vertragsprüfung und -gestaltung 

• Datenschutz-Koordination in Zusammenarbeit mit einem externen betrieblichen Datenschutzbeauftragten; Vermittlung 

von Datenschutzthemen an Mitarbeiter:innen 

• Etablierung von Analyse-, Beratungs- und Unterstützungsmechanismen im Bereich Safeguarding mit dem 

Schwerpunkt auf Prävention, Feedback und Response-Mechanismen zu sexueller Ausbeutung, Missbrauch und 

sexueller Belästigung 

 

Ihr Profil 

• Abschluss als Wirtschafts- bzw. Volljurist oder vergleichbarer Studienabschluss oder erfolgreich abgeschlossenes 

juristisches Studium 

• Erste Berufserfahrungen 

• Ausgezeichnete Sprachkenntnisse und Stilsicherheit in Deutsch und Englisch 

• Optional Kenntnisse der Entwicklungszusammenarbeit und Humanitären Hilfe 

• Identifikation mit den Arbeitsgrundsätzen, Zielen und Kodizes der DAHW 

 

Wir bieten  

• Herausforderndes Arbeitsfeld im Bereich der internationalen Entwicklungszusammenarbeit 

• Angenehmes Arbeitsumfeld in modernen Geschäftsräumen 

• Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten und Möglichkeit zu Mobilem Arbeiten 

• Vergütung in Anlehnung an den TVÖD-VKA 

 

Vielfalt ist einer unserer zentralen Organisationswerte. Deshalb begrüßen wir Bewerbungen  

unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Welt- 

anschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte mit Ihrer Gehaltsvorstellung bis zum 

12. März 2023 ausschließlich per E-Mail an bewerbung@dahw.de. 

Die Auswahlgespräche finden kontinuierlich statt. 

Bitte beachten Sie unsere Datenschutz-Informationen für Bewerber:innen. 

 

Die DAHW Deutsche Lepra- und Tuberkulosehilfe e.V. ist eine gemeinnützige 

medizinische und soziale NGO, die sich mit Projekten in über 20 Ländern in Afrika, 

Asien und Lateinamerika dafür einsetzt, dass vulnerable und von armuts-

assoziierten Erkrankungen gefährdete Menschen geheilt und sozial integriert 

werden. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin eine:n 

 

Compliance Berater:in (m/w/d) 
 

in Vollzeit am Standort Würzburg. Als Stabsstelle berichten Sie direkt an den 

Vorstand. 

https://www.dahw.de/organisation/vision-und-mission/qualitaetsmanagement/richtlinien.html
mailto:bewerbung@dahw.de
https://www.dahw.de/index.php?id=880

