Sie wollen Gutes tun und in einer sozialen Organisation
arbeiten und die Welt etwas besser machen?

Die DAHW Deutsche Lepra- und Tuberkulosehilfe e.V. ist eine gemeinnitzige NGO,
die sich weltweit fur Personengruppen einsetzt, die aufgrund von Erkrankung,
Behinderung und Stigmatisierung besonders vulnerabel sind. Im Bereich der
Humanitaren Hilfe ist es unser Ziel mittels inklusiv gestalteter MalRnahmen
betroffene Personengruppen in akuten Krisen zu unterstiitzen und ihre Resilienz
gegeniber diesen zu férdern.

Wir suchen fir unser Team Spender-Dialog zum nachstmdglichen Termin eine:n

Referent:in Ehrenamt (m/w/d)

in Vollzeit mit dem regionalen Schwerpunkt Nordwest Deutschland.
Die Stelle ist unbefristet.

Ziel der Stelle sind die Pflege und der Ausbau ehrenamtlicher Arbeit zugunsten der DAHW durch die
Unterstltzung und Bindung von Ehrenamtsgruppen, Akteuren, Verbanden und Einrichtungen im Nordwesten
Deutschlands. Ein besonderer Schwerpunkt soll auf der Gewinnung und Begleitung von jiingeren
Ehrenamtlichen liegen.

Zu lhren Hauptaufgaben gehéren:
e Beziehungspflege von bestehenden Ehrenamtsgruppen und ehrenamtlich Engagierten

o Entwicklung und effiziente Umsetzung von Konzepten zur Gewinnung, Integration und Bindung von
Ehrenamtlichen

e Weiterentwicklung traditioneller Engagementformen sowie Identifikation neuer Ehrenamtsformate zur
Umsetzung von Fundraising-Projekten

Ihr Profil:

e Abgeschlossenes Studium z.B. im Bereich Theologie, Sozialwesen, Padagogik oder Personalwesen
im Sinne von People and Culture oder vergleichbaren Gebieten

e Theoretische und/oder praktische Kenntnisse im Bereich Ehrenamtsmanagement,
Ehrenamtskoordination und Betreuung

e Erfahrung in Vortragstétigkeit bzw. in der Erwachsenen- und Jugendbildung

e Fuhrerschein und Bereitschaft zu ein- oder mehrtagigen Reisen - auch abends und am Wochenende

e Identifikation mit den Arbeitsgrundsétzen, Zielen und Kodizes der DAHW

Wir bieten:

Herausforderndes Arbeitsfeld im Bereich der internationalen Entwicklungszusammenarbeit
Wertschéatzendes Arbeitsumfeld

Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten und der Mdglichkeit zu Mobilem Arbeiten
Vergiitung in Anlehnung an den TVOD-VKA auf Referenten-Ebene (EG 9/10).

Vielfalt ist einer unserer zentralen Organisationswerte. Deshalb begriil3en wir Bewerbungen
unabhéngig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Welt-
anschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Ihre aussagekréftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 21.08.2023 ausschlieRlich per E-Mail an
bewerbung@dahw.de.

Die Auswahlgespréache finden kontinuierlich statt.

Bitte beachten Sie unsere Datenschutz-Informationen flir Bewerber:innen.

Stoppt
Krankheiten
der Armut
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